ROMANIA
JUDETUL CALARASI
PRIMARIA COMUNEI ILEANA

DISPOZITIE

privind organizarea concursului
pentru ocuparea functiei contractuale de sofer pentru microbuzul scolar

Primarul comunei lleana, judetul Calarasi,

Avand in vedere:

- prevederile  Titlului | din H.G. nr. 286/2011 pentru aprobarea
Regulamentului — cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui
post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor
de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice cu modificirile Si
completarile ulterioare

- prevederile art 30 din Codul Muncii aprobat prin Legea nr. 53/2003, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Statul de functii al aparatului de specialitate al Primarului comunei lieana
aprobat prin HCL nr. 19/10.07.2014 in care se regiseste functia de sofer, functie
vacanta la acest moment

ludnd in considerare faptul ca la concursul organizat in data de 26.08.2016
nu s-a prezentat candidatul al carui dosar a fost selectat

- prevederile art. 61 si ale art. 63, alin. (5), lit. ,,¢” din Legea nr. 215/2001
privind administratia publica locald, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare,

in temeiul art. 68, alin 1 si art. 115 din legea 215/2001 privind
administratia publica locala, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare

DISPUNE:

Art. 1. Se aprobd organizarea concursului pentru ocuparea functiei
contractuale de gofer pentru microbuzul scolar in cadrul aparatului de  specialitate
al primarului comunei lleana ce se va desfasura la sediul Primariei comunei lleana,
in data de 28.09.2016, ora 10%, proba scrisd si 30.09.2016, ora 12%°, interviul.

Art. 2. Se aprobad documentatia privind organizarea concursului pentru
ocuparea postului de sofer microbuz scolar (anunt, tematica de concurs,

bibliografie, calendarul concursului, fisa postului} conform anexei la prezenta
dispozitie.

Art. 3. Se constituie COMISIA DE CONCURS pentru concursul prevazut la
art. 1 in urmatoarea componeneta:
1. Pand lon, sef SVSU, manager transport persoane - presedinte;
2. Tene lonel -sef Post Politie lleana - membru;
3. Gavrila Mirela- Director Scoala Gimnaziala nr. 1 lleana — membru

Art. 4. Se constituie COMISIA DE SOLUTIONARE A CONTESTATIILOR
pentru concursul prevazut la art. 1, in urmatoarea componenta:
1. Stan lon, contabil - presedinte;
2. lonita lon, casier - membru

3. Raeschi Constanta, dactilograf - membru



Art. 5. Se desemneazd SECRETARUL Comisiei de concurs si al Comisiei
de solutionare a contestatiilor — Toma Cristina Florentina.

Art. 6, Secretarui comunei va comunica prezenta celor interesati.

Avizat,
Secretar comuna,

Cristina-Fl%entina TOMA

Nr. al&/

Emisa la lieana
Astazi_ £.09 2016



Anexa la dispozitia nr..2/J. din 2.0 2016

PRIMARIA COMUNE] ILEANA

Comuna lleana, judetul Calarasi. tel /fax 0242/646045, tel. 0242/646048, cod postal 917130,
e-mail primariaileana@gmail.com.; cod fiscal 3796950

ANUNT

PRIMARIA COMUNEI! ILEANA cu sediul in comuna lleana, sat ileana, str.
Principald nr. 1, judetul Calarasi anuntd organizarea concursului pentru ocuparea pe
durata nedeterminati a urmatorylui post de natura contractuala, din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului comunei lleana:

» 1 post de Sofer (microbuz scolar),

Pentru a ocupa un post contractual vacant candidatii trebuie s& indeplineasca
urmatoarele conditii generale, conform art. 3 a| Regulamentului-cadru aprobat prin
Hotararea Guvernului nr. 286 din 23 martie 2011, cu modificarile si completarile
ulterioare:

a) are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania:

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c} are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sinatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestat3
pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare
abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in leg&turd cu serviciul, care
impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni
savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia
situatiei n care a intervenit reabilitarea:

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocuparii
functiei contractuale sunt:
- absolvent scoald generala / scoala profesionals / liceu (cu diploma de absolvire);
- permis de conducere categoria D;
- poseda atestat pentru transportul rutier de persoane
- domiciliul stabil in comuna lleana

Concursul se va organiza conform calendarului urmator

-proba scrisa: 28 septembrie 2016, ora 10 ta Sediul Primariei comunei ileana

-proba de interviu: 30 septembrie 2016, ora 12% la Sediul Primériei comunei lleana
-termenul limitd pana la care candidatii vor depune actele pentru dosarul de concurs: 20
septembrie 2016, orele 16%°

Conform art. 6 al Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de
Ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si
a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a
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personaiului contractual din sectoryl bugetar platit din fonduri publice, pentru nscrierea
la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine urméatoarele
documente:

a) cerere de inscriere la concurs adresats conducatorului autorititii sau institutiei
publice organizatoare; ‘

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atests identitatea, potrivit
legii, dupa caz;

¢) copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atests
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atests indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

d) carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atesta vechimea in munc3,
in meserie sifsau in specialitatea studiilor, in copie;

e) cazierul judiciar say o declaratie pe propria raspundere ¢a nu are antecedente
penale care s&- faca incompatibil cu functia pentru care candideaza:

f) adeverinta medicali care s3 ateste starea de sanatate corespunzitoare eliberat
cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului de cétre medicul de familie al
candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate;

g) curriculum vitae;

Adeverinta care atests starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

In cazul cazierului judiciar, candidatul declarat admis Ia selectia dosarelor, care a
depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ci nu are antecedente penale, are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai
tarziu pana la data desfasurarii primei probe a concursului.

Copiile de pe actele previzute mai sus se prezinta insotite de documentele
originale in vederea verificrii conformitatii.

Conditiile de desfasurare a concursului, conditiile de participare la concurs,
tematica si bibliografia stabilita se afiseaza la sediul institutiei si pe site-ul
www.comunaileana.ro.

Relatii suplimentare se pot obtine la Sediul Primariei comunei lleana, telefon
0242646045, 0242646048

s S \\\
.+ PRIMAR,
'ALEXANDRU

CORNE
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TEMATICA

pentru concursul de ocupare a postului de sofer (microbuz gcolar)

. Circulatia pe drumurile publice

- Notiuni generale de mecanics auto si electricitate

- Timpul de conducere:

Pauze gi perioade de odihna;

Utilizarea aparatului tahograf;

. Obligatiile operatorilor de transport si ale conducitorilor auto;

- Organizarea timpului de munca al persoanelor care efectueazi activiati
mobile de transport rutier de persoane;

BIBLIOGRAFIE

pentru concursul de ocupare a postului de sofer (microbuz scolar)

Etapa | - proba scrisa;
Etapa Il - interviu;

1. Legea nr. 477/2004, privind Codul de conduiti al personaluluj
contractual din autorititile gi institutiile publice, cu modificirile si
completarile ulterioare:

Cap. 2 — Norme generale de conduiti profesionali a
personalului contractual

2. Ordonanta de Urgentid a Guvernului nr. 195/2002 privind circulatia pe
drumurile publice, republicata, cu modificirile si completarile ulterioare

3. HG nr. 38 din 16 ianuarie 2008 privind organizarea timpului de munca al

persoanelor care efectueaza activitati mobile de transport rutier,
modificatd si completats,

4. HG. 1391/2006 pentru aprobarea Regulamentului de aplicare a

Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 195/2002, modificata si
completat3

CORNELIY ALEXANDRU
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Anexa la dispozitia nr. 2/4_ din 4,09

2016

CALENDARUL CONCURSULUI PEN TRU OCUPAREA POSTULUI

DE SOFER (MICROBUZ SCOLAR)

C@BNEU?

ALERANDRU

[Nr. Activitati Data
Crt.
1. Publicarea anuntului 6.09.2016
2 Depunerea dosarelor de concurs ale 6.09.2016 - 20.09.2016 (ora
candidatilor la Primaria comunei lleana 16%)
3 Selectia dosarelor de catre membrii Comisiei | 22.09.2016
de organizare si desfasurare a concursului
4 Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor 23.09.2016, ora 14%
5 Depunerea contestatiilor privind rezultatele 26.09.2016
selectiei dosarelor la Primaria comunei lleana
6 Afisarea rezultatelor solutionarii contestatiilor | 27.09.2016, ora 14%
7 Sustinerea probei scrise la Primaria comune 28.09.2016, ora 10.%°
lleana
8 Afisarea rezultatelor la proba scrisa 28.09.2018, ora 16%
9 Depunerea contestatiilor privind rezultatele 29.09.2016
obtinute la proba scrisa la Primaria comunei
lleana
10 | Afisarea rezuitatelor solutionarii contestatiilor | 30.09.2016, ora 9
T | Sustinerea interviului la Primaria comune 30.09.2016, ora 12%
lleana
12 | Comunicarea rezultatelor dupa sustinerea 30.09.2016, ora 15™
interviului
13 | Depunerea contestatiilor privind rezultatul
interviului la Priméaria comunei lleana 3.10.2016
14 | Afisarea rezultatelor solutionarii contestatiilor | 4.10.201 §]
15 _| Afisarea rezultatului final gl concursului 4.10.2016
16 | Numirea pe functie 5.10.2016
" PRIMAR,
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Aprob,
primar — Corneliu ALEXANDRU

FISA POSTULUI
Postul : SOFER

CERINTE:
$coala de soferi auto categoria D
Atestat sofer profesionist transport persoane
Fara cazier judiciar
Fara antecedente rutiere grave (penal sau cu permis suspendat)
Cunostinte minime de mecanica auto

Relatii ierarhice:

Este subordonat direct managerului transport persoane
Nu are angajati in subordine

OBLIGATII
- transportd elevii invatamantului Prescolar, primar si gimnazial la/de Ia Scoala
gimnaziala nr. 1 lleana ia/ de Ia domiciliu.
- este obligat sa se prezinte la serviciu Ia ora fixata in program, odihnit, in tinyta
corespunzatoare si sa respecte programul stabilit;
- participa la pregatirea programului si Ia instructajele NTS si PS|;
- Va cunoaste si va respecta prevederile legale cu privire la circulatia pe drumurile
publice, - pastreaza certificatul de inmatriculare, licenta de executie si copia licentei de
transport, precum si actele masinii in conditii corespunzatoare,
- Nu paraseste locul de munca decat in cazuri deosebite si numai cu aprobarea sefului
ierarhic
- Nu va conduce autovehiculul obosit say sub influenta alcoolului, drogurilor,
medicamentelor, etc. , care reduc Capacitatea de conducere:
- soferului i este interzis sa foloseascs microbuzul in alte scopuri decat pentru transport
scolari si prescolari
- soferul va respecta cu strictete intinerariul primit,
- S€ comporta civilizat in relatijle cu copii, colegii de serviciu, superiorii ierarhici si
organele de control:
- Nu pleaca in cursa daca constata defectiuni/nereguli ale autovehiculului si isi anunta
imediat superiorul pentru a se remedia defectiunile;
- nu circula fara ca aparatul tahograf/contorul de inregistrare a km-lor sa fie in functiune;
- la sosirea din cursa preda sefului direct Foaia de Parcurs completata corespunzator,
insotita de decontul justificativ de cheltuieli si diagramele tahograf;

RESPONSABILITATI:
Soferul raspunde personal de:
- integritatea autovehiculului pe care il are in primire;
- intretinerea autovehiculului,

- exploatarea autovehiculului in conformitate oy instructiunile prevazute in cartea
tehnica a acestuia;

Am luat la cunostinta,



